
COMUNE DI VERZUOLO – PROVINCIA DI CUNEO 

 

Allegato B) 

PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE RELATIVO AL TRIENNIO 
2020/2021/2022 

 PIANO OCCUPAZIONALE 2020 

Assunzione personale a tempo indeterminato 

Categoria Profilo 
professionale 

vacante 

Servizio FT/PT Modalità di 
reclutamento 

Tempo di 
attivazione 
procedura 

C Istruttore  
vigilanza 

Polizia 
locale 

FT Scorrimento 
graduatorie 
presso altri 

enti- 
Concorso 
pubblico  

2020 

B1 Collaboratore Polizia 
Locale 

FT Graduatoria 
Ufficio 

impiego  

2020 

C Istruttore 
amministrativo 

Segreteria 
generale  

FT Scorrimento 
graduatorie 
presso altri 

enti- 
Concorso 
pubblico 

2020 

D Istruttore 
direttivo  

Segreteria 
generale  

FT  Procedura di 
mobilità  

volontaria- 
Scorrimento 
graduatorie 
presso altri 

enti- 
Concorso 
pubblico 

2020 

 

 

 

 

 

 



PIANO OCCUPAZIONALE 2021 

Assunzione personale a tempo indeterminato 

Categoria Profilo 
professionale 

vacante 

Servizio FT/PT Modalità di 
reclutamento 

Tempo di 
attivazione 
procedura 

- - - - - - 
 

 

PIANO OCCUPAZIONALE 2022 

Assunzione personale a tempo indeterminato 

Categoria Profilo 
professionale 

vacante 

Servizio FT/PT Modalità di 
reclutamento 

Tempo di 
attivazione 
procedura 

- - - - - - 
 

Assunzione personale a tempo determinato 

PIANO OCCUPAZIONALE 2020 

Mantenimento in servizio della figura professionale “Istruttore amministrativo” cat. C a tempo 
parziale al 50% quale staff del Sindaco, con scadenza a fine mandato elettorale del Sindaco 
stesso 

Contratto di somministrazione lavoro da Agenzia Interinale per mesi 6 di una figura 
professionale Istruttore amministrativo “Area di Vigilanza”. 
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